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HIERROS ROMERO, S.L. ha asumido el compromiso de mantener un Sistema de Gestion de la Calidad, Medio
Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo para sus actividades de Recuperacion, Almacenamiento y
Comercializacién de Hierros, Acero, Chatarra, Metales de Desechos, Vehiculos, Accesorios y Recambios de

Vehiculos basado en los requisitos de las normas I1SO 9001, ISO 14001 e ISO 45001.

Nuestra mision es satisfacer las necesidades de nuestros clientes mediante la provision de productos de la mejor
calidad y los precios mas competitivos del mercado. Desde nuestra fundacion a mediados de los afios 80 por
un Unico socio fundador, nos hemos destacado por nuestro compromiso con la calidad, la mejora continuay la
excelencia en el servicio. Contamos con un equipo humano altamente capacitado y comprometido con nuestra

vision empresarial.

Como empresa lider en la distribucion de hierros, paneles sandwich y aceros, también nos dedicamos a
actividades anexas, como el desguace autorizado de vehiculos y el reciclaje medioambiental. En este sentido,
promovemos la prevencion de la contaminacion y garantizamos el cumplimiento de requisitos legales y otros
requisitos aplicables, asegurando que nuestras operaciones sean responsables y sostenibles. Nos enorgullece

ser una organizacion comprometida con el medio ambiente y la sociedad.

Nos comprometemos a proteger el medio ambiente en todas nuestras actividades, implementando practicas
gue minimicen nuestro impacto ambiental y fomentando una cultura de responsabilidad entre nuestros
empleados y colaboradores. Ademas, nos comprometemos a mejorar continuamente nuestro desempefio

ambiental, evaluando y optimizando nuestras operaciones para alcanzar estdndares mas altos en sostenibilidad.

Asimismo, nos comprometemos a eliminar peligros y reducir riesgos para la seguridad y salud laboral,
implementando medidas preventivas y formando a nuestros trabajadores en practicas seguras. Fomentamos la
consulta y participacién de nuestros empleados en la identificacion de riesgos y en la mejora de nuestras

practicas de seguridad, asegurando un entorno laboral saludable y seguro.

Almargen, a 22 de julio de 2024

Fdo. Raul Romero




